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1.OBJETO

Contratacdo de 01 (Um) assessor técnico (a) para desenvolver a atividade de recuperagédo
e conservacao de areas de caatinga degradada em comunidades tradicionais de fundo de

pasto, no &mbito do convénio n° 246/2021.

2.CONTEXTO

O Projeto Pro-Semiarido é um projeto de desenvolvimento regional, atuando em 32
municipios, com baixo IDH-M, do semiarido baiano e que tem como publico-alvo as
populacOes pobres das comunidades rurais.
O projeto possui dois componentes, através dos quais realiza investimentos e servicos de
apoio ao desenvolvimento, quais sejam:

> Desenvolvimento de Capital Humano e Social,

» Desenvolvimento Produtivo, Acesso a Mercados e Sustentabilidade Ambiental.
O Projeto é coordenado pela Secretaria de Desenvolvimento Rural — SDR, através da
Companhia de Desenvolvimento e Ac¢do Regional — CAR e conta com o cofinanciamento
do Fundo Internacional de Desenvolvimento Agricola — FIDA, Agéncia de
Desenvolvimento da ONU, para apoiar populagdes rurais carentes.
O Instituto Regional da Pequena Propriedade Apropriada - IRPAA, estabelece as
condicdes atraves deste Termo de Referéncia, para contratacdo, com recursos do
convénio n°246/2021, de 01 profissional responsavel por executar o objeto pactuado entre

0 IRPAA e a CAR através do projeto Pro-Semiarido.

3. JUSTIFICATIVA

A conservacao da “Floresta Branca” evita a emissdo de mais gases de efeito estufa, ja a
recuperacao de areas degradadas significa mais sequestro de gas carb6nico da atmosfera.
O potencial que existe para 0 mercado de carbono na Caatinga € muito grande. Nas contas

de Sampaio, a Caatinga fixa aproximadamente 35 toneladas de carbono por hectare num

prazo de 20 anos. “A caatinga tem de 50 a 100 toneladas de biomassa por hectare, 0 que

pode absorver de 20 a 50 toneladas de carbono”, diz o bidlogo José Maria Cardoso da

Silva, da ONG Conservagéo Internacional do Brasil.
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Com o aumento da populacdo e do uso do solo do Semiarido para fins nédo
agroextrativistas, as comunidades de FP estdo ameacadas de, aos poucos, degradarem a
Caatinga, principalmente pelo super pastoreio, causado pela quantidade de animais na
Caatinga muitas vezes superior a sua capacidade de suporte, ocasionado pela reducédo das

areas comunitarias.

Desde o0 ano de 2010 o IRPAA vem desenvolvendo, de forma pioneira, o Projeto
Recaatingamento em parceria com as Comunidades Tradicionais de FP. Na primeira fase
do projeto, financiada pela Petrobras Ambiental, trabalhamos com 7 comunidades
conservando 8.130 hectares e recuperando 569 hectares. Na segunda fase, com projeto
financiado pela entidade MISEROR, da igreja catolica alema, incorporamos mais 4
comunidades, conservando 1.995 ha e recuperando 326,5 ha. Nessa fase do
Recaatingamento pretendemos incluir outras 20 comunidades de Fundo de Pasto no

TSSF, acrescentando 10.000 ha em conservacéao e 1000ha para recuperacao.

O projeto contribuird: para evitar a emissdo de 350.000 toneladas de carbono, para o
sequestro de 35.000 toneladas de carbono; para manutencdo e preservacdo de 10.000
hectares de Caatinga; para a recuperacdo de 1.000 ha de Caatinga; para elevacdo da renda
e da cidadania de 600 familias em 20 comunidades Tradicionais de Fundo de Pasto em
10 municipios do Semiérido baiano e contribuird para o desenvolvimento de uma
tecnologia social para o combate a desertificacao.

Para execucao do projeto, sera contratado um Técnico que sera responsavel pelo trabalho
de campo com as atividades de mobililizacdo das familias e comunidades, relatérios das
atividades e registros fotogréaficos, realizacdo de cursos e oficinas e acompanhamento das

implementacGes de tenologias no ambito do convénio 246/2021.

4. ATIVIDADES
ASSESSOR TECNICO(A):

A) — Oficina de realizagdo de marco zero da fauna e flora da area isolada

Para esta proposta o/a assessor/a deve:
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Realizar 15 oficinas de realizacdo de Marco Zero com duracdo de 6 horas cada,
contabilizando um total de 90 horas ao final do projeto.

Desenvolver processo de articulagdo, animagdo, mobilizacdo orientacdo, conducdo e a

realizacéo de evento, desenvolver relatoria e registros fotograficos.

Dispor de tempo para reunides de planejamento e avaliagdo das oficinas juntamente com

a coordenacéo do projeto;
Ter disponibilidade para viajar as localidades onde as atividades serdo executadas;
Entregar ao final de cada oficina, relatorio destacando as experiéncias e resultados

B) — Oficina para discusséo e construcao de 20 plano de manejo ambiental das novas

areas.

Para esta proposta o/a Assessor/a deve:
Realizar 10 oficinas para elaboragédo de 20 plano de manejo ambiental com duracédo de 8

horas cada, contabilizando o total de 80 horas ao final do projeto;

Dispor de tempo para reunides de planejamento e avaliacdo das oficinas com a

coordenacao do projeto;
Ter disponibilidade para viajar as localidades onde as atividades serdo executadas;

Entregar ao final de cada oficina, relatorio destacando a experiéncia, as dificuldades e

resultados.
C) - Oficina para monitoramento de execuc¢ao do plano de manejo

Para esta proposta o/a assessor técnico/a deve:
Realizar 10 oficinas para monitoramento de execu¢do de plano de manejo com duracao
de 8 horas, sendo 04 de atividade em campo e 04 horas em sala (tedrica), contabilizando

80 horas ao final do projeto;

Dispor de tempo para reunides de planejamento e avaliacdo das oficinas juntamente com

a coordenacéo do projeto;

Ter disponibilidade para viajar as localidades onde as atividades serdo executadas;
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Entregar ao final de cada oficina, relatorio destacando a experiéncia, o, as dificuldades e
resultados.
D) — Pratica para cercamento de novas areas a serem recuperadas

Para esta proposta o/a Assessor/a deve:
Realizar 15 pratica de cercamento em 20 areas, com mapa mental e georreferenciamento,
com orientagdo técnica e seguindo regime de mutirdo pela comunidade até a concluséo,

tendo uma perspectiva de duracdo 30 dias em média;

Dispor de tempo para reunides de planejamento e avaliagdo Junto aos beneficiarios

/comunidades;
Ter disponibilidade para viajar as localidades onde as atividades serdo executadas;
E) — Instalacdo de SAF com irrigacdo de salvagao

Para esta proposta o/a Assessor/a deve:
Realizar 11 oficinas com orientacdo técnica e seguindo principios de participacdo de no
minimo 50% para beneficiarios mulheres e jovens, tendo uma perspectiva de duracdo 16

horas cada, contabilizando o total de 176 horas ao final do projeto;

Dispor de tempo para reunides de planejamento e avaliacdo Junto aos beneficiarios

/comunidades;
Ter disponibilidade para viajar as localidades onde as atividades serdo executadas;
F) —Prética de implementacéo de barreiro Trincheira comunitario

Para esta proposta o/a Assessor/a deve:
Realizar 10 oficinas com orientacdo técnica, no ato da construcgdo de barreiros no formato

de trincheira, escavado no solo, com os principios disposto no plano de trabalho
Ter disponibilidade para viajar as localidades onde as atividades serdo executadas;

Entregar no ato da prestacdo de contas final o relatdrio geral destacando os

resultados alcancados

5. FORMA DE PAGAMENTO DOS SERVICOS
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Os pagamentos serdo realizados de acordo com o plano de R$ 1.750,00, mais 30% de
periculosidade sobre o salario-base, considerando as custas dos encargos por parte do

contratado a debitar do valor supracitado. A ser pago até o 5° dia util do més subsequente.

O contratado, neste Termo de Referéncia devera cumprir 100% das metas planejadas,
cujo relatério deverd ser devidamente atestado pela equipe responsavel pela superviséo

dos servicos (Representantes do IRPAA e Equipe Técnica do Programa Pro-Semiarido).
6.PRODUTO/ PRESTACAO DE CONTAS

S40 produtos dessa contratacdo a emissdo de RELATORIO TECNICO, de acordo com
as atividades realizadas, contendo a estrutura minima:

a) Objetivos do plano trabalho;

c) Detalhamento das atividades realizadas;

d) Dificuldades encontradas;

e) Registro fotografico das acdes desenvolvidas;

f) Resultados alcancados; e

g) Lista de presenca com assinaturas dos beneficiarios atendidos.

As listas de presenca deverdo atender ao padrdo do projeto Pro-Semiarido, em modelo
que sera disponibilizado pelo IRPAA ao/a CONTRATADO(A).

7.VIGENCIA CONTRATUAL

Os servicos serdo executados pelo prazo de 04 meses, periodo de Outubro de 2021 a
Janeiro de 2022 (01/10 de 2021 a 31/01/2022) (prazo dentro da vigéncia do convénio)

podendo ser executados até o término do prazo do convénio.

8. PREVISAO DE VIAGENS E DESCOLAMENTOS

Para realizacdo das atividades previstas nesse Termo de Referéncia estd previsto de um
total de aproximadamente duas ou até trés viagens/semanal. O contrato sera para valor
de proventos salariais, a contratada dispde para realizacdo do trabalho o veiculo com

combustivel para realizacdo dessas viagens e hospedagem.
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9. CONDICOES PARA CONTRATACAO DE SERVICOS

As despesas com hospedagem, deslocamento serdo de responsabilidade da
CONTRATADA.

10. LOCAL DE EXECUGAO DOS SERVICOS DE FORMAGAO E
IMPLEMENTACAO DE TECNOLOGIAS

As oficinas envolverdo 570 homens e mulheres e serdo executadas nos 10 (dez)
municipios que compde o Territorio Sertdo do Séo Francisco: Juazeiro, Remanso, Sento
Sé, Pildo Arcado, Curacd, Casa Nova, Campo Alegre de Lourdes e Uaud, Territorio
Piemonte do Itapicuru — Jaguarari e Andorinha, e Territdrio da Diamantina - Mirangaba.

11. QUALIFICACAO DO CONSULTOR

Poderdo participar dessa selecdo os profissionais que tenham, no minimo, a qualificacao
descrita abaixo, que sera verificada mediante aplicacdo dos critérios de avaliacao,
distribuidos entre formacéo académica e experiéncia com respectivamente 30% e 70%
dos pontos totais. Fica estabelecido ainda a nota de corte de 60 pontos, dos 100 atribuidos

entre requisitos minimos e requisitos desejaveis.

TECNICO/A AGROPECUARIA:

a) Requisitos minimos (obrigatérios):

b) Formacéo: Profissional com nivel médio completo em Técnica agropecuéria e ou
Agroecologia e ou Gestdo ambiental, gestdo ambiental ou zootecnia.

c) Experiéncia: Experiéncia profissional minima de 03 (Trés) anos atuando em
atividades de técnico agropecudria, sustentabilidade ambiental e agroflorestal.

d) Requisitos desejaveis (pontuaveis):
FORMACAO:
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v' Cursos, treinamentos, seminarios e capacitacdes direcionados na area de atuacdo da
caprinovinocultura;

v’ Participacdo em cursos, palestras, oficinas ou outras atividades afins que comprovem
conhecimento na &rea de politicas publicas para a agricultura familiar;

v’ Participacdo em cursos, palestras, oficinas ou outras atividades afins que comprovem
conhecimento e habilidades em técnicas e praticas de prote¢do, manejo, conservagao e
uso de agua para consumo humano e para producao agricola e dessedentacdo animal,

EXPERIENCIA:

v Experiéncia na funcdo de técnico de campo em Unidades de Producéo Familiar (UPF)
ou unidades empresariais;

v" Comprovar conhecimento relacionado a Boas Praticas na produgéo de caprinos e ovinos
para a producéo de carne;

v Experiéncia comprovada em Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (ATER);

v Experiéncia basica na utilizagdo de do pacote office (excel/word/powerpoint) e
utilizagdo de internet para o trabalho;
Experiéncia profissional em ATER com abordagem de género e geracao de renda;

Experiéncia com Assessoria em implantacdo de tecnologias sociais hidricas para
producdo de alimentos e dessedentacdo animal. — 03 anos.

ATENCAO: Os curriculos deveréo ser detalhados, permitindo a contagem de tempo de
experiéncia (inicio e fim de contrato), para permitir uma adequada analise por parte da
Comissao de Avaliacéo.

Estardo classificados os profissionais que atingirem 60 pontos minimos na nota de corte.

Os curriculos deverdo ser detalhados, informando os trabalhos realizados, as
atividades e produtos elaborados. Os candidatos deverdo apresentar no curriculo
o0 periodo de vigéncia dos trabalhos realizados que comprovem a experiéncia na
area correlata a este TDR.

12. INSUMOS FORNECIDOS PELO CONTRATANTE
A equipe do IRPAA colocara a disposi¢édo do (a) Assessor Técnico (a) as metodologias,

ferramentas, guias e diretrizes necesséarias a realizagdo do trabalho.
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13. DIRETRIZES PARA REALIZACAO DOS TRABALHOS

As oficinas serdo realizadas com a finalidade de mostrar a aplicacdo de contetdos
teoricos, praticos e reflexives. As cargas horarias devem ser cumpridas conforme rege o
plano de trabalho, através de orientacbes metodoldgicas e materiais didaticos, disponiveis

pela contratada.

14. SUPERVISAO E ACOMPANHAMENTO

A supervisao dos servicos sera realizada pela coordenacdo do IRPAA, assessorada pela

equipe técnica do Projeto Pro-Semiarido.

15. DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

Por se tratar de um contrato financiado pelo FIDA, se 0 CONTRATANTE concluir que
a parte CONTRATADA incorreu em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas,
coercitivas ou obstrutivas, durante a selecdo ou na execucdo do contrato, podera, ap6s
notificar a parte CONTRATADA em um prazo de 14 (quatorze) dias, rescindir o contrato,
considerando as definigdes abaixo:

1. “préatica corrupta” significa oferecer, dar, receber, ou solicitar, direta ou
indiretamente, qualquer coisa de valor com o objetivo de influenciar a acdo de
servidor publico no processo de licitagdo ou na execucao de contrato;

2. “prética fraudulenta” significa a falsificagdo ou omissdo dos fatos a fim de
influenciar o processo de licitacdo ou de execucao de contrato;

3. “prética colusiva” significa esquematizar ou estabelecer um acordo entre duas ou
mais partes, com o conhecimento do Mutuario ou de seus Prepostos, visando
estabelecer precos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

4. “prética coercitiva” significa causar dano ou comecar causar dano, direta, ou
indiretamente, as pessoas ou sua propriedade visando influenciar sua participacao
em um processo licitatorio ou afetar a execucao do contrato.

5. “pratica obstrutiva” significa:
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a) Destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer declaracfes
falsas a auditores, com o objetivo de impedir materialmente uma inspecéo do
FIDA de alegagdes de prética corrupta, fraudulenta, coercitiva, ou colusiva e/ou
ameacar, perseguir ou intimidar qualquer parte interessada, para impedi-la de
mostrar seu conhecimento sobre assuntos relevantes a investigacdo ou ao seu

prosseguimento, ou

b) Atos cuja intencdo seja impedir materialmente o exercicio dos direitos do FIDA

de promover inspecdo ou auditoria.

Medidas a Serem Adotadas:

1. O FIDA cancelard a parte do empréstimo ou doacdo relativa ao contrato se, a
qualquer momento, concluir que 0S representantes do
Mutuario/CONTRATANTE ou de um beneficiario do empréstimo estiverem
envolvidos em préaticas corruptas, fraudulentas, colusivas ou coercitivas durante o
processo de selecdo ou de execucdo do contrato, sem que O
Mutuario/CONTRATANTE tenha tomado medidas oportunas, adequadas e

satisfatorias ao FIDA, para remediar a situacao;

2. O FIDA importara sancBes ao Consultor, podendo declara-lo inelegivel,
indefinidamente ou por prazo determinado, para outorga de um contrato
financiado pelo FIDA, se a qualquer momento concluir que ele teve envolvimento
direto ou por meio de um agente com praticas corruptas, fraudulentas, colusivas

ou coercitivas ao participar da selecdo ou executar o contrato.

Inspecédo e Auditoria
A parte CONTRATADA devera permitir que o FIDA e/ou pessoas indicadas pelo FIDA
possam inspecionar suas contas e registros relacionados com a apresentacdo de sua

proposta e/ou curriculo e com a execuc¢do do Contrato, bem como o CONTRATADO
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devera permitir que essas contas e registros sejam auditadas por auditores indicados pelo

FIDA se esse assim exigir.

16. DO COMBATE AO ASSEDIO SEXUAL

O FIDA exige que os destinatarios do seu financiamento observem e facam observar,
incluindo em todos os acordos e contratos no ambito dos Projetos financiados com seus
fundos, seja com a equipe do projeto, empreiteiros, fornecedores e outros terceiros,
disposicdes para prevencao do “Assédio Sexual” e da “Exploracdo e Abuso Sexual”, sob
as seguintes disposicoes:

O mutuario, beneficiarios ou partes envolvidas tém a obrigacdo de relatar imediatamente
ao FIDA, incidentes em atividades ou operacdes financiadas ou administradas pelo FIDA,
relativas a Assédio Sexual e Exploracéo e abuso sexual.

O FIDA aplica as defini¢Oes das NacGes Unidas, que afirma que:

“Exploracdo e abuso sexual em relacdo a beneficiarios no contexto das operacdes do
FIDA sdo definidos como qualquer abuso real ou tentado de uma posicdo de
vulnerabilidade, poder diferencial ou confianca, para fins sexuais, incluindo, entre outros,
lucro monetario, social ou politico da exploracao sexual de terceiros (exploracéo sexual);
a intrusdo fisica real ou ameacgada de natureza sexual seja pela forca ou sob condicdes
desiguais ou coercitivas (abuso sexual).”

“0O Assédio Sexual é qualquer avanco sexual indesejado, solicitacdo de favor sexual
ou outra conduta verbal, ndo verbal ou fisica de natureza sexual que interfira de
maneira irracional no trabalho, altere, ou seja, uma condi¢do de emprego, ou crie

um ambiente de trabalho intimidador, hostil ou ofensivo.""

17. CONSIDERACOES GERAIS

Os pagamentos serdo realizados de acordo com o plano de R$ 1.750,00, mais 30% de
periculosidade sobre o saléario-base, considerando as custas dos encargos por parte do

contratado a debitar do valor supracitado. A ser pago até o 5° dia util do més subsequente.

Como critério para o desempenho da funcdo pretendida é fundamental e

indispensavel que o candidato/a possua:
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e Possuir carteira de habilitagdo categoria AB.

e Para a execugdo das atividades constantes nesse Termo de Referéncia ndo ha previsdo de

realizacdo de horas extraordinarias;

e A jornada de trabalho para essas atividades compreende o horéario das 08 as 17h00 min. com

intervalo de 01 hora para almocgo, perfazendo 40 horas semanais;

O CONTRATADO devera executar as atividades constantes neste Termo de Referéncia,
de acordo com os mais elevados padrdes de competéncia e integridade profissional e
ética.

Seré solicitado do profissional detentor da melhor pontuacdo a comprovacéo de todos 0s
documentos listados no curriculo avaliado para fins desse processo seletivo. A NAO
apresentacdo das comprovagdes solicitadas, ocasionard ao proponente a
DESCLASSIFICACAO no processo seletivo, sendo convocado os/as candidatos/as com

pontuacdes subsequentes.

Juazeiro (BA), 17 de Setembro de 2021

Cicero Félix dos Santos
Coordenador Geral
Instituto Regional da Pequena Agropecuaria Apropriada - IRPAA

Pagina 12 de 12



